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Tavoitteiden laatiminen

Jokainen osa-alue kdydaan lapi ja jokaisesta tulee tavoitteita
Tavoitteissa tulee ndkyé osaston erityispiirteet
Esim.

Urologisen potilaan hoitopolku

Kirurgisen potilaan kivunhoito

Tavoitteet tulee olla "mitattavassa” muodossa
Ei "temppulistoja”
Tavoitetta on pystyttavd myos arvioimaan
Esim. miten arvioit tavoitetta ladkehoito?

Tavoitteessa pyrittdva kuvaamaan mihin opiskelija jakson aikana pyrkii
Esim.

Perehtyminen leikkauspotilaan ohjaukseen

Harjaantua i.v. nestehoidon toteuttamisessa

Selkeét tavoitteet antavat suunnan opiskelulle ja oppimisen arvioinnille.

Tavoitteet ovat myds erilaisia riippuen siitd missa opiskelun vaiheessa opiskelija on,
0 onko tarkoitus oppia perustaitoja vai
0 tavoitellaanko toiminnan /osaamisen vahvistamista tai
0 mahdollisesti laajempia analysointi- tai kehittdmisvalmiuksia



Arviointi-kriteerien osa-alueet ohjaavat tavoitteiden tekoa

Asiakaslahtoinen, eettinen ja ammatillinen osaaminen

» Hoitosuhdeosaaminen, dialogi potilaan kanssa

» Hoitajan ja potilaan vuorovaikutus ammatillista eri potilasryhmét, samanikaiset?
tunne-asiat?

» Hoitosuhde tasavertainen, vallankaytto

* Vuorovaikutus henkilokunta vs. opiskelija

» Pit&d salassa potilaan antamat luottamukselliset tiedot

» Eettiset ohjeet
Potilaan kunnioittaminen, eettisten periaatteiden hallinta, asiakasléhtdinen toiminta
Ohjausmyonteisyys, ottaa vastaan palautetta/muuttaa toimintaansa/ei ota vastaan
palautetta rakentavasti

Nayttoon perustuva kliininen osaaminen

» Kiliiniset hoitotyon taidot

» NA&yttoon perustuva toiminta; tiedonhakutaidot? Teorettinen osaaminen?

» Usein "helpoin ” kohta kriteerist0ssd, mutta usein myds vain “tehtavéalista” (mm.
kanylointi, ld&dkkeenjako)

» Mité oikeastaan tulisi oppia? Perustason osaaminen vs. syventava?

* Oman osaamisen rajat!

» Toistuvat virheet vs. potilasturvallisuus

Opetus- ja ohjausosaaminen
» Potilaan/laheisen ohjaus; taidot: suunnitelmallisuus, tarve-arvioon perustuva
» Terveyden edistaminen

Yhteistybosaaminen sosiaali- ja teveydenhuollon toimintaymparistdssa
» Vuorovaikutusosaaminen
» Minka&lainen on hyvan opiskelijan rooli
» Tybyhteis60n sopeutuminen, yhteistyotaidot, neuvottelutaidot
» Asiakaslahtoisyys, moniammatillinen tiimityo
» Osaa ohjata potilasta kayttdmaan tarkoituksenmukaisia julkisen, yksityisen ja 3-
sektorin palveluja
 erottaa yksityisen ja ammatillisen roolin sosiaalisen median kayt0dssa



Hoitotyon kehittamisosaaminen

 Potilasturvallisuus periaatteet

» Vastuullisuus tietoturvallisuudessa
» Laadun arviointi

e Taloudellinen toiminta

Oman tyon kriittinen tarkastelu
» Opiskelijan kehittamiskohteet siirtyvat jatkumona tavoitteiksi seuraavalle jaksolle!

Tavoitteiden luonnissa kannattaa kayttaa hyvaksi osaamisen tason kuvauksia; kéytetaan
sairaanhoitajaopiskelijan arvioinnissa.

(Mella P. 2010. Osaamisen arviointi hoitotyon ohjatussa harjoittelussa — kirjallisen arvioinnin
sisélto. Pro gradu —tutkielma. Turun yliopisto.)



OSAAMISEN TASON KUVAUKSISSA KAYTETYT ILMAISUT

Osaamisen taso (=teema)

Kuvauksissa kiytetyt ilmaisut

verbi adverbi
Osaaminen erittidin hyvii | hallitsee itsenéisesti.
Osaaminen hyvii osaa suoriutuu hyvin
huomioi onnistui hyvin
toimii hyvin
soveltaa ok
toteuttaa nopeasti
noudattaa hallitusti, ei hatikdiden
suorittanut hyvii
sisdistanyt tarkka
ottaa selvia selkedd ja informatiivista
huolehtinut moitteetonta
‘muisti aseptista
sujuvaa
tdsmillinen
Ymmirtii ymmartas —_
tietda .
Osaaminen melko hyvii | tarvitsee lisdharjoitusta | kehittimishaasteena
tulisi harjoitella kehittdmisen varaa -
harjaannuttava tutuissa tilanteissa hyvin
tarvitsee ohjausta kaavamainen
kiinnitettdva huomiota | kehittynyt
ohjattuna
Osaaminen puutteellista | kehitettdavd hukassa
huomautettavaa puutteellista
vahdistd

valinpitdméaton




